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Título de Eleitor: 0534 2836 0469 

Zona Eleitoral: 061 

Seção: 0055 
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CARTA AOS FARROUPILHENSES 

Precisamos trazer para Farroupilha uma gestão baseada em competências 

profissionais e técnicas, e não reduzida aos apadrinhamentos políticos, o toma lá dá 

cá que acompanhamos há tempos. Isso passa por uma mudança de cultura, pois os 

políticos que administram a cidade tomam todas as decisões de forma monocrática, 

quando deveriam ouvir muito mais a população que verdadeiramente conhece a 

realidade. Nesse sentido, é fundamental abrirmos espaços de debate sobre a 

importância de valorizarmos a liberdade em todos os âmbitos.  

É preciso compreender que o progresso de uma cidade só é possível quando 

todos têm acesso à educação de qualidade, que possibilite às pessoas que elas 

desenvolvam habilidades e com isso, que tenham mais oportunidades de crescimento 

pessoal e profissional. Educação é autonomia.  

Nosso compromisso é transformar Farroupilha em uma cidade com mais 

segurança, qualidade de vida e economicamente vibrante. Para isso, precisamos 

olhar para o farroupilhense e ter o compromisso de realizar uma gestão inovadora e 

eficiente. Sabemos disso porque crescemos, estudamos, nos formamos e 

empreendemos por aqui. Conhecemos cada canto do nosso chão e sabemos muito 

bem do nosso potencial e das nossas dificuldades. Mas, para que Farroupilha se 

encontre definitivamente com o seu futuro e desenvolva toda a sua capacidade, nós 

precisamos de renovação.  

Essa eleição nos fará decidir qual Farroupilha queremos para nós e para os 

nossos filhos e netos. Se queremos uma cidade em que muitos passam, mas poucos 

ficam ou se queremos uma Farroupilha acolhedora que atraia estudantes, 

empreendedores e turistas. Uma Farroupilha ainda mais desenvolvida, viva e 

admirada.  

A nossa candidatura representa esse desejo por renovação, um desejo que é 

nosso, mas que é também da nossa gente. Nossa cidade clama por mais emprego, 

renda e desenvolvimento e é chegada a hora de finalmente, tirar isso tudo do papel e 

fazer chegar em cada bairro e distrito de nossa cidade. Mas, se pudermos ser sinceros 
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com você, nada disso acontecerá se não tivermos a coragem de mudar e olhar para 

o futuro e é justamente por entendermos dessa forma que formamos uma coligação 

forte, experiente e unida em prol do mesmo objetivo: colocar Farroupilha da liberdade, 

do desenvolvimento e da inovação. 

Liberdade para empreender e trabalhar. Liberdade para produzir e gerar 

riqueza. Liberdade para irmos em busca dos nossos sonhos e dessa Farroupilha do 

futuro que tanto esperamos. É nisso que nós acreditamos! 

Nas próximas páginas, você encontrará algumas dessas ideias. São planos que 

envolvem não apenas melhorias na infraestrutura e no urbanismo da nossa cidade 

mas que também, focam em prestar serviços de qualidade na assistência social, na 

saúde, na segurança e na educação. São compromissos com áreas essenciais e com 

foco na melhoria da gestão pública. 

Faremos isso sem nos descuidar do comprometimento com as contas públicas 

da cidade. Porque essa cidade sonhada e admirada só acontecerá se tivermos 

responsabilidade fiscal e eficiência na gestão da máquina pública. 

  Defendemos não somente a transparência em todas as ações, mas a 

participação das pessoas, que precisam ter suas demandas ouvidas pelos 

governantes da cidade. A Prefeitura deve ter sua gestão focada em resultados e deve 

utilizar os recursos municipais de forma ética e responsável, com o cidadão sempre 

em primeiro lugar. 

 

Caminharemos juntos até a vitória! Um grande abraço, 

Dário Micael  e Emilia Frare. 

 

 

 

 

 



 
 

5 

 
 

 
 

 

SUMÁRIO 

PLANO DE GOVERNO...........................................................................................   07 

Concepção Política..................................................................................................   09  

Comunicação...........................................................................................................   09 

1 GESTÃO PÚBLICA..............................................................................................   09 

1.1 Objetivos............................................................................................................   10 

1.2 Ações Propostas................................................................................................   10 

2 DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO..................................................................  11 

2.1 Objetivos............................................................................................................   11 

2.2 Ações Propostas................................................................................................   11 

3 SAÚDE................................................................................................................   12 

3.1 Objetivos............................................................................................................   12 

3.2 Ações Propostas................................................................................................  12 

4 SEGURANÇA PÚBLICA....................................................................................   13  

4.1 Objetivos.............................................................................................................  13  

4.2 Ações Propostas...............................................................................................   14 

5 EDUCAÇÃO, CULTURA E A INSTITUIÇÃO FAMILIA.....................................   14  

5.1 Objetivos.............................................................................................................  14 

5.2 Ações Propostas...............................................................................................   15 

6 INFRAESTRUTURA............................................................................................   16  

6.1 Objetivos............................................................................................................   16 

6.2 Ações Propostas...............................................................................................   17 

7 AGRONEGÓCIO..................................................................................................   18  

7.1 Objetivos............................................................................................................   19 

7.2 Ações Propostas...............................................................................................   19 

8 TURISMO.............................................................................................................   20  

8.1 Objetivos............................................................................................................   20 

8.2 Ações Propostas...............................................................................................   20 

9 MEIO AMBIENTE E PROTEÇÃO ANIMAL.........................................................   21  



 
 

6 

 
 

 
 

 

9.1 Objetivos............................................................................................................   21 

9.2 Ações propostas................................................................................................   22 

10 HABITAÇÃO E AÇÃO SOCIAL........................................................................   23 

10.1 Objetivos..........................................................................................................   23 

10.2 Ações Propostas:............................................................................................   23 

11 ESPORTE E LAZER..........................................................................................   24 

11.1 Objetivos..........................................................................................................   24 

11.2 Ações Propostas.............................................................................................   24 

12 CONSIDERAÇÕES FINAIS..............................................................................   25 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



 
 

7 

 
 

 
 

 

PLANO DE GOVERNO 

 

Estamos diante de um momento histórico para nossa cidade. A partir de hoje, 

o Partido Novo e o PRD estarão juntos para trilhar o caminho que nos levará a 

protagonizar um novo conceito de gestão pública. Dois partidos políticos que se unem 

em prol de um objetivo comum, tornar a nossa cidade um lugar onde os valores do 

respeito, da união e a verdadeira essência da política, sejam a base de nossa gestão. 

Nossa união transcende diferenças partidárias e ideológicas e é possível 

superá-las, pois temos objetivos maiores, como de servir a população Farroupilhense 

e construir um futuro melhor para todos os cidadãos. É chegada a hora de unirmos 

nossas forças e transformar sonhos em realidade, com uma visão compartilhada de 

um município mais justo, próspero e solidário. Valorizamos a diversidade de ideias e 

experiências, por acreditar que ao se trabalhar em conjunto, alcançaremos resultados 

mais abrangentes e inclusivos. 

A importância de uma gestão comprometida com a população não pode ser 

subestimada. Nós enfrentamos desafios diários, e é nossa missão aliviar estes fardos, 

oferecendo oportunidades e garantir que cada indivíduo tenha condições de alcançar 

seu potencial máximo. A política na verdadeira essência da expressão deve servir 

como um meio de promover o bem comum, não apenas para alguns, mas para todos 

os cidadãos. Com humildade e responsabilidade, assumimos o compromisso de 

escutar e entender as necessidades de cada indivíduo, para que nossas ações 

governamentais reflitam os anseios de toda a sociedade. 

Nossa união vai além das palavras; ela é sustentada por ações concretas. 

Nosso compromisso é governar com transparência, responsabilidade e integridade, 

colocando os interesses do povo acima de qualquer interesse pessoal ou partidário. 

Não pouparemos esforços para lutar contra a corrupção e a desigualdade, buscando 

sempre promover uma sociedade mais justa e fraterna. Nossa gestão pública será 

fundamentada na inclusão, reconhecendo que cada pessoa tem o direito de ser ouvida 

e de participar ativamente das decisões que impactam suas vidas. Trabalharemos 

incansavelmente para garantir que todos os setores da sociedade sejam 

representados e envolvidos nas políticas públicas. 
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Acreditamos que cada cidadão terá um papel fundamental na construção de 

uma cidade melhor, portanto, convoco todos os senhores a se unirem conosco nessa 

jornada e juntos, poderemos superar as adversidades, construir pontes entre os 

diferentes setores da sociedade e assim, encontrar soluções para os desafios que 

diariamente enfrentamos.  

A eficiência deverá ser uma marca registrada de nossa administração e terá 

que ficar sob a tutela da responsabilidade fiscal e o uso criterioso dos recursos 

públicos. Nossas escolhas serão embasadas em critérios técnicos e no bem coletivo, 

visando a maximização dos resultados e a melhoria da qualidade de vida de nossos 

cidadãos. A meritocracia será o alicerce de nossas ações. Reconheceremos o mérito 

e a dedicação dos profissionais que servem ao público, promovendo uma cultura de 

valorização e reconhecimento daqueles que se destacam por suas contribuições para 

o avanço de nossa cidade. 

É hora de deixar de lado as divergências e focar no que nos une: o amor pela 

nossa cidade e o desejo genuíno de melhorar a vida de cada um de nossos 

concidadãos. Temos uma rica diversidade cultural, pessoas talentosas e uma terra 

abençoada. Se unirmos nossos esforços, não haverá limites para o que podemos 

alcançar. Nossa visão é de um futuro no qual cada cidadão seja empoderado, onde 

todos tenham igualdade de oportunidades para crescer e prosperar. Somos movidos 

pela crença de que, unidos, podemos superar desafios e transformar nossa cidade 

em um exemplo de excelência, justiça e progresso para todos. 

Temos a plena consciência de que teremos pela frente um caminho que pode 

ser muito desafiador, mas estamos preparados para enfrentá-lo. Não temos medo de 

ousar e de buscar soluções inovadoras para os problemas do nosso município. Vamos 

juntos escrever um novo capítulo em nossa história, um capítulo de cooperação, 

progresso e esperança e que a força da nossa união, ilumine a todos e inspire os 

cidadãos a seguirem o mesmo caminho. Acreditem em nossas palavras, pois elas 

serão respaldadas por ações concretas em prol do bem comum. 

Contamos com cada um de vocês para seguir conosco nessa jornada, pois, 

unidos seremos mais fortes, mais resilientes e capazes de superar qualquer obstáculo 

que possa surgir e que a força do nosso trabalho e união, ilumine e inspire todos os 
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cidadãos a seguirem o mesmo caminho. Que possamos transformar os esforços numa 

mola propulsora para a construção de um futuro brilhante e assim escrever um novo 

capítulo na história de Farroupilha. 

Obrigado a todos pela confiança e que Deus abençoe a todos nós e juntos nos 

mesmos propósitos, possamos desenvolver uma gestão dedicada a todos os 

farroupilhenses.  

Concepção Política: 

A política dentro da sua verdadeira essência é um meio democrático que 

possibilitará a transformação da sociedade com ações pautadas em princípios e 

valores éticos assegurando desta forma que todas as pessoas possam se beneficiar 

de forma igualitária, combatendo privilégios de grupos ou segmentos.  

Comunicação: 

A interlocução da gestão com as pessoas facilita a solução das demandas. Esta 

é uma ferramenta estratégica essencial para o fortalecimento da democracia e 

construção de uma comunidade mais informada, participativa e coesa.  

 

1 GESTÃO PÚBLICA  

Em Farroupilha, assim como em qualquer cidade, as demandas por serviços 

públicos e investimentos são infinitas, enquanto o orçamento do município é limitado. 

Isso exige uma gestão comprometida com a austeridade fiscal e racionalização dos 

recursos financeiros, sempre assegurando que os investimentos sejam decorrentes 

de escolhas estratégicas, prioritárias e concebidos mediante a elaboração de projetos 

bem planejados, estruturados e executados dentro dos padrões técnicos e 

normativos, com acompanhamento por profissionais das respectivas áreas e entes 

fiscalizadores.  

Dessa forma, buscando manter o equilíbrio das contas públicas e assegurando 

a qualidade dos serviços essenciais, através da busca ativa por recursos e 

investimentos, poderemos atender às necessidades dos farroupilhenses e promover 

o desenvolvimento sustentável da cidade, respeitando o dinheiro do contribuinte. A 
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prefeitura é responsável pela melhoria da qualidade de vida dos seus cidadãos e para 

isso, necessita de uma gestão eficiente e não pode, de forma alguma, se tornar cabide 

de emprego para aliados sem capacitação. 

1.1 Objetivos: 

➢ Assegurar que todas as secretarias sejam coordenadas por pessoas com 

competência técnica e alinhadas aos nossos princípios básicos da verdade, 

integridade e do bem comum a todos. Dentro desse conceito busca-se alcançar 

a maximização dos resultados, a otimização dos recursos e a melhoria na 

qualidade de vida das pessoas. 

➢ Ter uma gestão comprometida em fiscalizar os serviços públicos e garantir que 

diretrizes legais e éticas sejam devidamente cumpridas.  

 

1.2 Ações Propostas: 

✓ Executar o orçamento do município com equilíbrio fiscal, preservando os 

serviços públicos essenciais, sempre objetivando a justiça tributária e a 

sustentabilidade financeira; 

✓ Revisar as taxas municipais, visando a compatibilidade destas com os custos 

e a qualidade dos serviços prestados; 

✓ Rever e atualizar processos administrativos, tornando-os mais eficientes e 

menos onerosos; 

✓ Simplificação de processos através da desburocratização e implantação de 

sistemas de autoatendimento online; 

✓ Redução dos cargos comissionados e a valorização através da promoção e 

capacitação do servidor de carreira para cargos de gerência; 

✓ Implementar critérios específicos para a ocupação de cargos e setores 

comissionados, priorizando a nomeação de profissionais com formação e 

experiência compatíveis nas áreas em questão, impedindo nomeações de 

agentes em conflito de interesses; 
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✓ Estabelecer análises de impacto regulatório para a legislação municipal, 

garantindo mais clareza e evidências técnicas no desenvolvimento de leis; 

✓ Revisar o Código Tributário Municipal; 

✓ Intensificar ações para um governo digitalizado; modernizar secretarias; reduzir 

uso do papel; facilitar o cruzamento de informações e a eficiência da 

comunicação com os cidadãos. 

2 DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO 

Precisamos resgatar a identidade de Farroupilha, até porque, somos o berço 

da colonização italiana no Rio Grande do Sul e dos imigrantes, herdamos o DNA de 

um povo de desbravadores, aqueles que partiram para uma terra longínqua e 

desconhecida em busca de melhores condições de vida e desenvolvimento. 

Sabemos reconhecer que a partir da ocupação desta terra, muito já foi 

desenvolvido, mas, temos condições de avançar muito e sem muito sacrifício, 

diferentemente, daqueles que aqui chegaram. Para isso, precisamos fazer o nosso 

dever de casa, precisamos sonhar mais alto e acreditar na pujança e capacidade do 

nosso povo e criar condições adequadas para que possamos atrair investimentos e 

assim gerar mais desenvolvimento, trabalho, riqueza e renda. 

2.1 Objetivos: 

⮚ Resgatar a identidade empreendedora de Farroupilha como sendo uma terra 

geradora de oportunidades, negócios e desenvolvimento, uma cidade mais 

livre, receptiva, conectada e integrada com o mundo, uma cidade onde o 

cidadão possa se tornar o agente do desenvolvimento e o poder público num 

ente facilitador. 

2.2 Ações Propostas: 

✓ Criar o departamento de promoção, atração e facilitação para instalação de 

novas empresas; 
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✓ Melhorar a logística e as condições de infraestrutura, facilitando a instalação 

das empresas, o transporte de matérias primas, produtos processados e a 

mobilidade do cidadão; 

✓ Aplicação efetiva da Lei de Liberdade Econômica; 

✓ Investimentos em infraestrutura de turismo e agricultura para as áreas rurais; 

✓ Tratar o turismo como atividade econômica e cultural e dar protagonismo da 

gestão aos arranjos locais; 

✓ Criar um programa INOVA DISTRITOS, Plano de Gestão especial com foco no 

desenvolvimento do nosso interior, valorizando a atratividade turística, 

ampliando o acesso a conectividade e a estrutura viária; 

3. SAÚDE 

O sistema de saúde brasileiro em geral e de nossa cidade em particular, sofre 

pela combinação da tripla carga de doenças (infectocontagiosas, não transmissíveis 

e causas externas). Com poucos recursos e uma população envelhecendo 

rapidamente, associado à má qualidade no atendimento e o acesso à saúde, essa é 

uma queixa recorrente e o tema desponta nas pesquisas de opinião como sendo o 

mais preocupante para a população. 

Mesmo com altos investimentos por parte do município, este setor continua 

sendo um dos principais pontos de preocupação por parte da população que sente 

uma sensível redução na qualidade e oferta de serviços. Por isso, é necessário 

estabelecer uma política focada em qualificar e aumentar o acesso; melhorar a gestão 

e proporcionar a sustentabilidade do sistema.  

3.1 Objetivos:  

⮚ Nosso foco será na saúde preventiva, sendo que desenvolveremos ações 

estratégicas e pontuais, envolvendo a área do esporte e lazer (e suas 

ramificações), a fim de que possamos levar ao conhecimento do público em 

geral a importância da prevenção da saúde, através do cuidado com o corpo e 

a mente.  

3.2 Ações Propostas:  



 
 

13 

 
 

 
 

 

✓ Priorização com expansão no atendimento à primeira infância e a saúde 

familiar; 

✓ Ampliação das equipes da saúde da família – ESF, com foco na medicina 

preventiva; 

✓ Estabelecer programas de saúde a longo prazo, preservando dessa forma os 

já implantados; 

✓ Estabelecer calendário informativo nas mídias de comunicação, fazendo com 

que a população se mantenha informada a respeito das políticas públicas de 

saúde adotadas pelo município; 

✓ Criar orçamento específico para a realização de exames e procedimentos 

cirúrgicos; 

✓ Fiscalização efetiva dos locais que fazem parte da cadeia alimentar; 

✓ Realizar convênios com hospitais e clínicas particulares para atender pacientes 

do SUS em horários ociosos; 

✓ Implantar tecnologias digitais para melhorar a resolução de problemas, com 

investimentos em prontuários eletrônicos e telemedicina; 

✓ Disponibilizar exames de sangue no ato do atendimento, facilitando o 

diagnóstico no momento da consulta.  

✓ Desenvolver atividades relacionadas ao esporte e ao lazer associadas à área 

da saúde com o intuito de trabalhar ações estratégicas e preventivas. 

4. SEGURANÇA PÚBLICA  

A segurança pública deve assegurar ao cidadão uma vida normal, que lhe 

garanta usufruir dos seus direitos e realizar seus deveres e deverá estar inserida 

dentro de um conjunto de ações de caráter preventivo, sistêmico e integrado, 

educando, fiscalizando e ou, reprimindo ações lesivas às pessoas e ao patrimônio 

público, ou, de terceiros. Por outro lado, na nossa cidade, esse setor se tornou numa 

das áreas mais degradadas e a sensação de segurança vem se deteriorando ano a 

ano, a intranquilidade e o temor se abateram sobre a população farroupilhense que 

requer que medidas estruturais sejam adotadas pelo poder público. 
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4.1 Objetivos: 

⮚ Queremos uma cidade que respeite a vida como um pilar fundamental da nossa 

sociedade, com baixas taxas de criminalidade contra as pessoas e seu 

patrimônio e onde o crime não tenha vez, estabelecendo uma política pública 

do combate rigoroso ao crime organizado e à corrupção e assim, melhorar a 

percepção por parte da população de estar e se sentir seguro e protegido. 

4.2 Ações Propostas: 

✓ Criar um departamento de Segurança Pública, Defesa Social, e Trânsito; 

✓ Reestruturar e capacitar a guarda municipal em conformidade com a legislação 

federal nº 13022/14 e lei federal nº 13675/18 (SUSP); 

✓ Disponibilizar instrumentos necessários ao desempenho das funções; 

✓ Criar um sistema integrado de inteligência entre as forças de segurança; 

✓ Estabelecer programas para prevenção e combate a violência e ao crime 

organizado; 

✓ Criar a ronda urbana, rural e escolar; 

✓ Estabelecer programas educativos para prevenção de acidentes de trânsito em 

todos os níveis escolares, na indústria e comércio com frota, de acordo com as 

normativas do Código Brasileiro de Trânsito (CBT); 

✓ Integrar o setor de fiscalização de Trânsito com o Departamento de Segurança.  

5. EDUCAÇÃO, CULTURA E A INSTITUIÇÃO FAMÍLIA  

Em nossas propostas para a educação, foram considerados como princípios 

norteadores para as políticas públicas, valores que estejam fundamentados nos eixos 

dos: investimentos, desenvolvimento, manutenção, resultados, acolhimento e 

equiparação. Esses conceitos dentro do seu amplo significado, irão possibilitar uma 

elevação na qualidade de educação e formação pessoal, intelectual e cultural, haja 

visto que a educação infantil e primária, são as bases para a formação cognitiva e o 

fortalecimento de toda sociedade organizada. 

5.1 Objetivos: 
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⮚ O ambiente escolar deverá ser propício para a formação acadêmica das 

crianças e adolescentes, por isso, pautas relacionadas a doutrinação não serão 

permitidas nas Escolas de Farroupilha, as quais terão uma grande dedicação 

ao aprendizado da leitura, escrita, operações matemáticas e pensamento 

crítico, sendo que estes aprendizados serão a base de toda uma vida.  

⮚ Inserir a família nesse importante papel, atuando fortemente com valores, 

princípios e direcionamento para garantir a adequada formação para os seus 

filhos.  

5.2 Ações Propostas: 

✓ Valorização e capacitação dos servidores alocados na secretaria; 

✓ Criar o projeto Escola Segura integrado com o Departamento de Segurança 

Pública; 

✓ Disponibilizar recursos e investimentos para garantir a segurança junto as 

áreas destinadas à educação; 

✓ Ampliação de vagas para ingresso na educação infantil e disponibilizar opções 

para expansão do conhecimento; 

✓ Ampliar o ensino no turno integral nas escolas, viabilizando no contraturno a 

realização de atividades educacionais, esportivas, tecnológicas, culturais e 

artísticas; 

✓ Promover ações destinadas a melhorar a aprendizagem dos alunos e os 

índices educacionais do município; 

✓ Promover a inclusão das crianças com necessidades especiais, com equipes 

multidisciplinares qualificadas; 

✓ Ampliar a disponibilidade de vagas na educação infantil e no ensino 

fundamental (anos iniciais), para que todas as famílias estejam devidamente 

amparadas no cuidado e aprendizagem de seus filhos; 

✓ Oportunizar espaços para que talentos locais possam se expressar e 

desenvolver seu potencial artístico, fortalecendo assim a identidade cultural da 

comunidade e promover a inclusão social; 
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✓ Desenvolver projetos e atividades visando o desenvolvimento cultural da 

cidade, atraindo visitantes e incentivando o comércio de produtos típicos locais; 

✓ Apoiar eventos culturais que celebrem as diferentes tradições e heranças 

culturais presentes no contexto histórico das etnias locais, como festivais, 

exposições e feiras. 

6. INFRAESTRUTURA E MOBILIDADE 

Nossa população está cansada das condições precárias das nossas ruas, 

avenidas, rodovias, estradas, acessos, tubulação para escoamento dos esgotos e 

veios d’água, praças e espaços para eventos, onde quando existe estrutura, ou está 

deteriorada, ou apresenta condições precárias para a utilização. Isso ocorre em 

decorrência a ineficiência nas manutenções, ou, em função de obras e serviços mal 

concebidos e executados, havendo sempre incertezas a respeito dos critérios 

utilizados e os prazos demandados para os ajustes.  

Entendemos que através da infraestrutura do município devemos desenvolver 

projetos que venham a facilitar a mobilidade das pessoas e a logística de todos os 

setores da economia. Para termos eficiência e racionalização dos recursos, os 

projetos deverão estar amparados dentro de padrões técnicos e normativos, 

proporcionando acessibilidade e conceito paisagístico. Uma obra bem concebida traz 

economia, evita retrabalho e gastos desnecessários.  

Outro fator determinante para a ineficiência da estrutura de equipamentos e de 

administração desse setor, é a ocupação da pasta e seus departamentos, por pessoas 

inabilitadas e desprovidas de conhecimento técnico para desempenhar as atribuições 

da secretaria. Geralmente o critério de seleção passa muito longe dos aspectos 

técnicos e são ocupados por pessoas apadrinhadas, decorrentes de alinhamentos 

político-ideológico. 

6.1 Objetivos: 

➢ Desenvolver projetos visando facilitar a mobilidade das pessoas e a logística 

de todos os setores da economia; 
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➢ Desenvolver projetos e entregar serviços ao cidadão dentro dos conceitos da 

eficiência, com racionalização dos recursos, redução dos prazos, eliminação 

dos desperdícios, sempre amparados pelos padrões técnicos e normativos, 

proporcionando ainda, acessibilidade e conceito paisagístico.  

➢ Implantar junto aos servidores o conceito de que uma obra bem concebida 

resulta na satisfação dos contribuintes, valoriza o conceito de cidade, traz 

economia, evita retrabalho e gastos desnecessários.  

6.2 Ações Propostas: 

✓ Estabelecer critérios técnicos para seleção e escolha dos profissionais que irão 

desempenhar as atividades de gestão, planejamento, elaboração dos projetos, 

chefias, execução, operação, controle e fiscalização; 

✓ Valorização e capacitação do capital humano, com foco principal aos 

funcionários de carreira; 

✓ Qualificar, fiscalizar, e ampliar progressivamente a prestação de serviços de 

recuperação de calçadas, coleta das águas pluviais, roçadas, limpeza urbana, 

recolhimento e tratamento do lixo;  

✓ Realizar um robusto mapeamento de todos os segmentos e setores da 

infraestrutura do município, estabelecendo as regiões e pontos prioritários para 

determinar qual a ordem de grandeza e urgência para a realização das 

intervenções, manutenções, recuperações e investimentos; 

✓ Melhorar de forma definitiva a pavimentação das rodovias, estradas, ruas e 

acessos e demais estruturas de contenção e escoamento das águas pluviais, 

proporcionando resistência e durabilidade ao pavimento e escoamento e fluidez 

ao trânsito; 

✓ Tornar-se de conhecimento público quais são os critérios adotados no 

mapeamento e no cronograma executivo, garantindo fácil acesso da população 

a eles, com possibilidade de apresentarem pedidos de revisão, adequação e 

ou ajustes, de modo a democratizar a manutenção da nossa cidade e interior; 

✓ Implementar canal de comunicação por meios eletrônicos e ou aplicativos para 

que o cidadão possa apresentar sugestões, demandas, ou informar da 
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necessidade de efetuar reparos nas vias, calçadas, boca de lobo, tubulações, 

taludes e outras estruturas por meio de fotos georreferenciadas; 

✓ Executar um plano de rearborização da cidade, incentivando o plantio 

consciente de árvores, sempre observando o conceito paisagístico; 

✓ Estabelecer parcerias público privado para a recuperação, gestão e 

manutenção de espaços públicos; 

✓ Criar o Projeto Adote uma Praça, na qual o poder público e a iniciativa privada 

se envolvam na preservação e modernização desses espaços, além de 

disponibilizar ao cidadão mais as áreas verdes, esse movimento proporcionará 

novas iniciativas comerciais, ofertas de serviços e elevação nos níveis de 

segurança do local.  

✓ Desenvolvimento de um sistema integrado de trânsito e a implantação de vias 

arteriais; 

✓ Investir em estruturas e aparelhamento para orientação e sinalização do 

trânsito; 

✓ Investimentos em aparelhos para acompanhamento e fiscalização, 

estabelecendo métricas confiáveis para controle, qualidade e desempenho das 

obras; 

✓ Planejamento e execução de obras dentro dos padrões técnicos estabelecidos 

pelas Normas ABNT.  

7. AGRONEGÓCIO 

Fomentar o agronegócio e atender as suas necessidades é muito mais que 

uma opção, é uma obrigação do município, pois trata-se de um setor fundamental para 

o desenvolvimento e a sustentabilidade da população, além de gerar empregos e 

contribuir com o PIB. Por sua vez, os produtores rurais dificilmente são atendidos nas 

suas necessidades mais básicas, principalmente nas questões ligadas a mobilidade e 

assessoria técnica, basta regatar nas mídias as quantidades de reinvindicações que 

são justas e recorrentes. 

As más condições de trafegabilidade e acessibilidade a diversos locais, 

prejudicando atividades diárias e de fomento para o setor, atingindo também as 

famílias como por exemplo na utilização do transporte escolar e o fluxo de 
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maquinários. Atualmente falta transparência na assistência municipal, gerando 

incertezas aos moradores quanto a previsão de reparos e melhorias na acessibilidade. 

Além de tudo isso, os agricultores padecem pela precariedade dos acessos e pela 

instabilidade de encostas, havendo carência de estrutura e medidas insuficientes de 

prevenção contra riscos de acidentes. 

7.1 Objetivos:  

➢ Estabelecer como conceito e propor políticas públicas considerando que o 

agronegócio não é apenas uma atividade econômica vital, mas também uma 

base central para garantir a segurança alimentar, que por sua vez é essencial 

para a saúde, estabilidade e prosperidade das comunidades; 

➢ Proporcionar uma atenção especial aos agricultores para que tenham as 

condições necessárias para desenvolverem, fortalecerem e aprimorarem suas 

atividades.  

7.2 Ações Propostas: 

✓ Melhoras as estradas rurais e os acessos particulares garantindo a 

acessibilidade, o transporte dos insumos e da produção e escoamento das 

águas; 

✓ Disponibilizar Cronograma de Manutenção, focado nas prioridades e 

transparência das ações do poder público; 

✓ Criar plano de mapeamento constante dos pontos críticos das ruas e estradas 

dos distritos, realizado com participação ativa da comunidade; 

✓ Instalar e realizar a manutenção das paradas de ônibus dos distritos, afim de 

garantir proteção contra chuva, vento, frio e projeção de lama; 

✓ Assegurar a gestão local e eficaz e a representatividade comunitária através da 

designação de um subprefeito ou representante distrital; 

✓ Incentivar a celebração de festividades e eventos locais, preservando as 

tradições culturais e o fortalecimento do turismo; 

✓ Desenvolver políticas públicas municipais visando trazer benefícios e 

incentivos para a aquisição e distribuição de insumos com preços diferenciados 

e/ou, subsidiados.  
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8 TURISMO  

O turismo representa uma importante fonte de renda, mas é pouco explorado 

no nosso município, para isso, é importante aproveitar as belezas naturais existentes 

dentro dos nossos limites, assim como, os pontos e marcos históricos da nossa cultura 

e a vocação para o turismo religioso. Vivemos em uma cidade com um grande 

potencial turístico o qual observamos que pode ser muito mais explorado, por isso, 

precisamos atrair e reter os visitantes; melhorar a qualidade de vida dos moradores e 

aumentar a disponibilidade de empregos e a geração de riqueza e renda. 

8.1 Objetivos: 

➢ Desenvolver projetos contendo rotas turísticas e agregar valor para toda cadeia 

turística do município; 

➢ Envolver todos os agentes que participam de forma direta ou indiretamente, 

criando uma rede de interdependência econômica e operacional, assegurando 

que todos os componentes estejam alinhados e em funcionamento oferecendo 

aos turistas uma experiência surpreendente e agradável. 

➢  

8.2 Ações Propostas: 

✓ Realizar parcerias com a iniciativa privada para assegurar a transformação de 

áreas com potencial turístico em polos de visitação e acolhimento, impedindo 

a deterioração dos espaços públicos e ao mesmo tempo, proporcionar a 

preservação das belezas naturais;  

✓ Incentivar o turismo de eventos e festivais culturais, impulsionando a 

valorização da nossa cultura e dos artistas locais; 

✓ Estimular feiras, teatro, eventos, encontros, entre outras manifestações 

culturais e turística; 

✓ Integrar o nosso município no turismo regional, valorizando seus atributos, 

fortalecendo suas conexões com outras cidades; 

✓ Melhorar a infraestrutura, logística e de mobilidade para dar suporte e 

escoamento para os meios de transporte utilizados pelas agências de turismo; 
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✓ Criar e disponibilizar e divulgar para as mídias um roteiro integrado dos pontos 

com potencial turístico; 

✓ Estimular a integralização ente os agentes que atuam no setor turístico do 

município.  

 

9 MEIO AMBIENTE E PROTEÇÃO ANIMAL  

A crescente quantidade de lixo presente nas ruas, parques e demais áreas, é 

o reflexo da falta de conscientização, associado a ineficiências das políticas públicas 

e estruturas eficientes para proporcionar o descarte adequado dos resíduos gerados 

pela população e demais entes que compõem a cadeia de produção. Para mitigar 

esses impactos, precisamos promover políticas públicas adequadas de 

contingenciamento e gerenciamento desses resíduos, incentivando a reciclagem e ao 

mesmo tempo, estimular a redução na produção de lixo e promover eventos, 

informativos e palestras educativas voltadas a população sobre as práticas 

sustentáveis.  

A proteção animal também merece uma atenção especial, pois, temos muitos 

animais abandonados nas ruas que enfrentam riscos de violência, maus-tratos, fome 

e doenças, como também, poderão causar agressão a própria população e sua 

presença descontrolada poderá gerar desequilíbrio ecológico. 

9.1 Objetivos: 

➢ Desenvolver políticas de gerenciamento eficiente de resíduos, incentivando a 

reciclagem de materiais e promover o reaproveitamento através da prática da 

engenharia reversa, proporcionando um novo conceito de produto; 

➢ Investir em infraestruturas verdes, como parques e áreas de retenção de água; 

➢ Estimular práticas agrícolas e urbanas sustentáveis para minimizar os efeitos 

causados por eventos climáticos extremos; 

➢ Desenvolver políticas voltadas a proteção e bem-estar dos animais 

abandonados; 

➢ Realizar campanhas de castração em massa envolvendo de forma integrada a 

proteção animal, envolvendo clínicas veterinárias e o poder público, no intuito 
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de proporcionar os benefícios desses procedimentos e conter a proliferação de 

zoonoses e aumento dos animais nas ruas. 

9.2 Ações Propostas: 

✓ Promover ação integrada com instituições estaduais e federais no 

monitoramento de eventos climáticos extremos e tomar medidas de 

contingenciamento e informação à população; 

✓ Aumentar e capacitar efetivo de servidores municipais para atuar na execução 

no Plano de Resiliência Climática; 

✓ Melhorar significativamente a coleta, processamento e destinação do lixo 

seletivo do município; 

✓ Revisar os contratos dos serviços de coleta e aterro dos resíduos prestados 

por empresas terceirizadas, garantindo padrões de qualidade e remuneração 

conforme metas e padrões exigidos; 

✓ Disponibilizar Ecopontos para coleta de resíduos recicláveis e aumentar a 

frequência das coletas; 

✓ Criar programas e incentivar adoções de tecnologias mais limpas como forma 

de minimizar impactos ambientais; 

✓ Estimular a adoção de plano de reaproveitamento das águas das chuvas 

através da utilização de cisternas em escolas e creches municipais e prédios 

públicos, para ser utilizada na lavagem de pátios e ou, outros fins; 

✓ Realizar ações visando proporcionar limpeza de canais de drenagem, galerias 

e no desassoreamento de cursos d’água naturais; 

✓ Criar um programa para recuperação e preservação de nascentes; 

✓ Criação do Programa de castração e micro-chipagem total, para todos os cães 

e gatos do município facilitando o acesso deste serviço ao munícipe. 

✓ Adequar o Centro de Amparo Animal (Canil de Farroupilha), tornando uma casa 

de passagem e não mais um depósito de animais oriundos de maus tratos, 

abandonados e resgatado. 

✓ Promover e incentivar campanhas de conscientização sobre o respeito, 

cuidado e bem-estar animal e Adoção Responsável. 
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✓ Avaliar as demandas apresentadas pelos munícipes, cadastrar e auxiliar os 

Voluntários e Protetores Independentes de Animais, auxiliando com 

castrações, banco de ração, veterinário e treinamentos; 

✓ Cadastrar lares temporários e apoiar as ações de adoção responsável, visando 

a diminuição de animais na rua e o risco de acidentes, ataques, transmissão, 

proliferação de doenças e principalmente, proporcionar uma vida digna e 

segura para os animais adotados.  

10. HABITAÇÃO E AÇÃO SOCIAL 

A cidade necessita de estruturas aptas para atender as necessidades de 

pessoas ou grupos que estão em estados de vulnerabilidade, acolhendo, orientando 

e direcionando programas e serviços voltados para a proteção e inclusão social. Para 

isso, deve-se atuar em conjunto com as instituições sociais, públicas e privadas, nos 

abrigos, lares CRAS e CREAS, e assim garantir que as pessoas que fazem parte 

desse contexto possam estar devidamente amparados. 

10.1 Objetivos: 

➢ Criar programas habitacionais para pessoas que estão em estado de 

vulnerabilidade; 

➢ Disponibilizar estrutura e pessoas capacitadas para o acolhimento e orientação 

de moradores de rua. 

 

10.2   Ações Propostas: 

✓ Desenvolver projetos habitacionais com parcerias público-privadas para 

construção de moradias subsidiadas e/ou, no sistema do cooperativismo para 

pessoas que se encontram em condições de vulnerabilidade; 

✓ Criar programas de ocupação temporária para fins de aluguel social; 

✓ Desenvolver programas para o recebimento e triagem de materiais e donativos 

para serem destinados as vítimas de desastres naturais; 
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✓ Ampliar as políticas de acessibilidade, proporcionando aos cidadãos, 

especialmente pessoas com necessidades especiais, melhores condições de 

mobilidade; 

✓ Estimular programas de orientação para prevenção de alcoolismo e drogas, em 

parceria com as instituições que já executam essa atividade; 

✓ Desenvolver programas de combate a violência e descaso contra crianças, 

adolescentes, mulheres, idosos, povos originários e qualquer pessoa em 

vulnerabilidade. 

11. ESPORTE E LAZER 

Farroupilha carece de espaços destinados à prática de esportes e exercícios 

físicos orientados por profissionais. O incentivo a prática habitual de exercícios 

físicos será uma bandeira da nossa administração, justamente por termos a 

compreensão dos benefícios à saúde decorrentes de um corpo que se mantém 

ativo.   

11.1 Objetivos: 

➢ Disponibilizar locais adequados à prática de atividades físicas com orientação 

de profissionais da área de educação física; 

➢ Desenvolver programas de conscientização. 

11.2 Ações propostas: 

✓ Desenvolver parceria com o setor privado para remodelação do espaço da 

piscina pública, através da construção de estrutura adequada para o 

fechamento e cobertura e demais adequações, tornando-a propicia para a 

prática de natação durante todo o ano; 

✓ Promover constante capacitação de professores de Educação Física, visando 

incentivar a prática esportiva e atuar junto as escolas e no centro esportivo do 

município; 

✓ Estimular a realização de jogos escolares que envolva o maior número de 

estudantes; 




